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DIPLOMADO
CREACION Y GESTION DE EMPRESAS

Perfil del participante: EI Programa esta dirigido a emprendedores, estudiantes y
profesionales que quiera fortalecer sus ideas de negocio a partir de un plan de
formacion

Perfil de docente: Profesional en AD

Tiempo: 48 semanales

Certificacion: 120 horas

Incluye: Material de estudio-

Precio:

Presentacion:

El mundo de hoy requiere personas entrenadas en generacion, desarrollo, control y
evaluacion de proyectos de negocios por pequefios que estos sean.

Através de este diplomadolos emprendedores reconoceran laimportanciade aplicar
herramientas para crear empresas innovadoras de alto valor agregado. El
conocimiento de dichas técnicas puede ser la diferencia de un emprendedor exitoso
de unoquenoloes.

Objetivos:

Identificar una propuesta de valor, diferenciadora y de alto impacto, para un proyecto
de emprendimiento.

Desarrollar su capacidad para dinamizar su negocio utilizando el método cientifico y
la experimentacion.

Definir una ruta de escalamiento para el negocio.

Crear o liderar proyectos de emprendimiento.

Valorar oportunidades de emprendimiento.

Concebir, estructurar y presentar un modelo de negocio.

Construir un equipo, potencializar sus fortalezas y resolver sus debilidades, para
capitalizar una oportunidad de negocio a partir de las capacidades diferenciadoras
de sus colaboradores.
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e Validar una propuesta de valor y un modelo de negocio innovadores a través de la
experimentacion.

e |dentificar y elaborar un modelo de negocio para explotar una oportunidad de
mercado

Metodologia:

El diplomado implementa una metodologia de ensefianza activa y participativa
basada en el compromiso del emprendedor. Se cuenta con el acompafiamiento y
orientacion de los docentes y entrenadores con experiencia en el mundo de la
empresa, quienes a través de talleres, estudios de caso, experiencias personales,
fortalecen los conocimientos impartidos durante el programa.

El trabajo de aula se vera complementado por actividades ladico practicas, lecturas
individuales o colectivas, andlisis de casos, entre otras actividades orientadas
directamente por los docentes responsables de cada tema o modulo..

Horario:

CONTENIDO TEMATICO
MODULO 1 NEGOCIACION RELACIONAL

MODULO 2 MODELOS DE NEGOCIOS

o Business Model Canvas

o Lean Start Up

o Design Thinking

O
MODULO 3 GESTION DE LA INNOVACION
Oportunidades en la industria del conocimiento.
Conceptos de Innovacion.
Modelos de innovacion.
Métodos y herramientas para la gestion de la Innovacion:
Ciclo de vida de las innovaciones.
Factores que desatan procesos innovadores en las empresas.
Funcién econémica de la propiedad intelectual.
Crecimiento organizacional a partir de la Innovacion.
Cultura de Innovacion.

0O 0O O 0O 0O O o0 O O

MODULO 4 EL DERECHO EN EL EMPRENDIMIENTO
o Empresa — Empresario.

Derechos — Deberes del empresario.

Personas Juridicas

La sociedad

Estatutos — Atributos de la Personalidad

o O O O
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MODULO 5 GERENCIA DE MERCADEO
Investigacion de mercados

Definicion de objetivos

Justificacion y Antecedentes del proyecto
Analisis del sector

Anélisis del mercado

Analisis de la competencia

Plan de mercadeo

o O 0O O 0O O O

MODULO 6 GESTION DEL TALENTO HUMANO
o Rol de lainnovacion en el liderazgo.
o Toma de decisiones.
o Conduccion de equipos.
o Inteligencia emocional en la direccion de equipos de alto desempefio

MODULO 7 CULTURA DE LA INNOVACION EMPRESARIAL
o Ejercicios préacticos acerca de las estructuras mentales preestablecidas.
o Cruce de conceptos y relaciones forzadas para la innovacion.
o Cadena de valor.

MODULO 8 PLANEACION ESTRATEGICA FICHA TECNICA DEL PRODUCTO O
SERVICIO

Ficha Técnica del Producto o Servicio

Plan de Compras

Costos de produccion

Infraestructura

Estrategia Organizacional

Estructura Organizacional

Costos Administrativos

o O O 0O O O O

MODULO 9 GERENCIA FINANCIERA

Definir indices de bondad financiera de un proyecto de inversion.
Estructura Financiera del Flujo de caja Libre.

Clasificacion Costos de Inversion.

Clasificacion Costos de Operacion.

Estructura de Endeudamiento

Andlisis del Costo de Oportunidad

Simulacién del manejo de efectivo en el proyecto

Anadlisis de Resultados Financieros Obtenidos

O O O O O O O O

MODULO 10 ESTRATEGIA DE CRECIMIENTO
Reputacion y marca personal

Comunicacion para la construccién de su marca
Relacion con medios de comunicacion

Cuando pagar y cuando no ;Qué es el free press?
Entrenamiento de voceros (ejercicio practico)
Creacion de Estrategia Digital

O O O O O O
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o Como administrar la presencia digital
o Redes sociales més cercanas a su publico

MODULO 11 GERENCIA COMERCIAL: COMO VENDER SU NEGOCIO,
ECOSISTEMA EMPRENDEDOR

o Ecosistema

o Herramientas

o Pitch Elevator
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